ACTA

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 7 dias del mes de mayo de 2021, se
retnen en sede del Ministerio de Educacién de la Nacién, en representacion de los
gremios docentes: Carlos De FEO, Verdnica BETANCOURTH, Octavio MILONI'y Ayelén
Maitén DIAZ por la FEDERACION NACIONAL DE DOCENTES UNIVERSITARIOS
(CONADU); Daniel RICCI, José Horacio REVERSAT, Miguel BRISCAS y Mario Agustin
SEQUEIRA por la FEDERACION DE DOCENTES DE LAS UNIVERSIDADES (FEDUN);
Norberto HEYACA, Ricardo MOZZI Y José GABRIELE por la ASOCIACION GREMIAL DE
DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL (FAGDUT); Luis TISCORNIA,
Claudia BAIGORRIA, Antonio ROSELLO, y Sergio ZANINELLI por la FEDERACION
NACIONAL DE DOCENTES, INVESTIGADORES Y CREADORES UNIVERSITARIOS
(CONADUH); Marcelo CRETA y José SCARANO por la CONFEDERACION DE
TRABAJADORES DE LA EDUCACION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CTERA); Sergio
ROMERO y Norberto CABANAS, por la UNION DOCENTES ARGENTINOS (UDA). Se
encuentran ademas presentes, el Ministro de Educacion de la Nacion, Dr. Nicolas A.
TROTTA, el Secretario de Politicas Universitarias Lic. Jaime PERCZYK, el Subsecretario
de Politicas Universitarias Dr. César ALBORNOZ y, en representacion del CONSEJO
INTERUNIVERSITARIO NACIONAL, su Presidente Lic. Rodolfo TECCHI y los miembros
paritarios Cdor. Victor MORINIGO, Prof. Dario KUSINSKY, Lic. Franco BARTOLACCI, Ing.

%

Hugo ROJAS y Dr. Julio C. MAZZOTTA.

Declarado abierto el acto, continuidad del encuentro mantenido el veintisiete (27) de
abril de 2021, luego de un intercambio de opiniones las partes MANIFIESTAN Y
|
r b/ PRESTAN CONFORMIDAD a la totalidad de los puntos que se enumeran a continuacion:

1. SALARIOS ABRIL. Establecer a partir del mes de abril de 2021 hasta el mes de

diciembre de 2021, inclusive, una suma fija no bonificable y no remunerativa
mensual por persona y por universidad de PESOS UN MIL ($1.000)

INCREMENTO SALARIAL. Establecer un aumento para los docentes de nivel
universitario y preuniversitario (articulo 33 del Convenio Colectivo para
Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales Decreto Nro.

1246/2015) del TREINTA Y CINCO POR CIENTO (35%), que se aplicara sobre los
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basicos de cada categorfa y dedicacion, siendo el perfodo de referencia marzo
de 2021 conforme a la siguiente distribucion:

a) Un OCHO POR CIENTO (8%) en el mes de abril de 2021

b) Un SEIS POR CIENTO (6%) en el mes de junio de 2021.

c) Un CUATRO POR CIENTO (4%) en el mes de agosto de 2021.

d) Un CINCO POR CIENTO (5%) en el mes de octubre de 2021.

e) Un SIETE POR CIENTO (7%) en el mes de diciembre de 2021.

f) Un CINCO POR CIENTO (5%) en el mes de febrero de 2022.

3. FONID. Se mantiene lo acordado en el punto 1) d, del Acta de fecha
27/05/2019 respecto del FONID, garantizandose el pago mensualmente.

4. GARANTIA SALARIAL. En funcién de lo previsto en las actas paritarias de fecha
29/05/2015 y de acuerdo a las definiciones del acta paritaria nacional de fecha
25/02/2016 o las que las reemplacen en el futuro, se fijaran los montos
aplicables como garantia salarial para los docentes universitarios vy
preuniversitarios.

5. APORTE SOLIDARIO. Las partes resuelven la fijacion de un aporte solidario
equivalente al UNO POR CIENTO (1%) del incremento de la masa salarial
negociada en el presente acuerdo, durante el periodo de su vigencia.

6. ANTIGUEDAD INICIAL PREUNIVERSITARIOS. Las partes acuerdan para los
docentes de los colegios preuniversitarios reconocer una bonificacién de la
antigiiedad inicial del VEINTE POR CIENTO (20%) para las antigiiedades hasta 4

afios y 11 meses.

7. PROGRAMA DE CAPACITACION DOCENTE GRATUITA. Se fija para el afio 2021
la suma de PESOS SETENTA Y SIETE MILLONES ($77.000.000.-) que seran
\7 distribuidos entre las Federaciones que acordaron la totalidad de los puntos de
la presente acta, de |a siguiente forma de acuerdo a lo indicado en el anexo I:
a. El treinta por ciento (30%) del total en forma igualitaria por cada
Universidad.

El setenta por ciento (70%) restante en funcion de la cantidad de

5=

docentes por Universidad que registre la SPU en el RN. HU

Para hacer uso de los fondos de capacitacién las Federaciones signatarias de la
presente acta, deberan realizar los acuerdos entre la representacion de las

Instifuffiones Universitarias Nacionales y los gremios docentes cuyas entidades
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de base se encuentren afilladas o lis Fedaraclonas, que garanticen el nivel
académico de posgrado y/o de actualizaclon o perfeccionamiento docents,
tanto en sus contenidos como en los profesores a carge. Los CUrsos y/o carreras
deberdn ser aprobados en las respectivas paritarias locales, por las entidades
que suscriban el presente acta, en un todo de acuerdo a la normativa vigente
para cursos similares en cada Instituclon Universitaria, A estos afectos, las
Instituciones Universitarias deberdn remitir los proyectos indicando en la nota
de elevacién: entidad gremial de base, Federacion firmante de la presente acta
ala que pertenece la misma, oferta académica a desarrollar y monto a asignar y
transferir por parte de la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS, antes del
7 de junio de 2021, Dicho plazo podrd prorrogarse hasta el 21 de junio de 2021

como fecha limite a pedido de cualquiera de las entidades gremiales signatarias

de la presente. Cumplidos los plazos de presentacion y en el caso de que

existieran fondos remanentes se convocard a las agrupaciones gremiales

firmantes a fin de acordar su distribucion,

8. PROGRAMA DE CAPACITACION DOCENTE GRATUITA EN CONDICIONES Y
AMBIENTE DE TRABAJO. Se fija para el afio 2021 la suma de PESOS VEINTITRES
MILLONES ($23.000.000.-) que serdn distribuidos entre las Federaciones que
acordaron la totalidad de los puntos de la presente acta, de la siguiente forma
de acuerdo a lo indicado en el anexo I:

¢, El treinta por ciento (30%) del total en forma igualitaria por cada
Universidad.
d. El setenta por ciento (70%) restante en funcion de la cantidad de
docentes por Universidad que registre la SPU en el RN, HU
para hacer uso de los fondos de capacitacion las Federaciones signatarias de la

-~ presente acta, deberdn realizar los acuerdos entre la representacion de las

Instituciones Universitarias Naclonales y los gremios docentes cuyas entidades
de base se encuentren afiliadas a las Federaclones, que garanticen el nivel
académico de posgrado y/o de actualizacion o perfeccionamiento docente,
tanto en sus contenldos como en los profesores a cargo. Los cursos y/o carreras
deberdn ser aprobados en las respectivas paritarias locales, por las entidades

que suscriban el presente acta, en un todo de acuerdo a la normativa vigente

/,pam cursos similares eny epda Institucion Universitaria, A ostos efectos, las
>l /]
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Instituciones Universitarias deberan remitir los proyectos indicando en la nota
de elevacion: entidad gremial de base, Federacion firmante de la presente acta
a la que pertenece la misma, oferta académica a desarrollar y monto a asignary
transferir por parte de la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS, antes del
7 de junio de 2021. Dicho plazo podra prorrogarse hasta el 21 de junio de 2021
como fecha limite a pedido de cualquiera de las entidades gremiales signatarias
de la presente. Cumplidos los plazos de presentacion y en el caso de que
existieran fondos remanentes se convocara a las agrupaciones gremiales
firmantes a fin de acordar su distribucion.

9. SEGUIMIENTO. Las partes acuerdan realizar una nueva mesa de revision
durante la segunda quincena del mes de setiembre de 2021 y otra en la
segunda quincena del mes de febrero de 2022.

10. COMISION de CONDICIONES Y MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO (CyMAT). Las
partes acuerdan reunirse en forma quincenal a fin evaluar las medidas a tomar
en funcién de la condicién sanitaria producto de la pandemia. La préxima
reunion sera citada por la Subsecretaria de Politicas Universitarias en |a tercera
semana de mayo 2021.

11. COMISION DE SEGUIMIENTO DEL NOMENCLADOR PREUNIVERSITARIO. Las
partes acuerdan dar continuidad a las reuniones de esta comision. La proxima
reunion sera citada por la Subsecretaria de Politicas Universitarias en la tercera
semana de mayo 2021.

Sin mas temas para tratar, se da por finalizado el acto, los siguientes miembros
paritarios quienes prestan ACUERDO a todos los puntos de la presente acta y suscriben
7 el documento: Daniel RICCI por FEDUN; Carlos DE FEO por CONADU; Norberto
CA/ ANAS por UDA; Marcelo CRETA por CTERA y .Emilio HEYACA por FAGDUT. Por su

parte no suscribe el acta Luis TISCORNIA por CONADUH vy solicita que conste que

manifiesta la ng idad con los puntos 1, 2, 7 y 8 de la presente acta.

i
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ANEXO |

- DISTRIBUCION PROGRAMA DE CAPACITACION DOCENTE GRATUITA

_—
Distribuclén $77.000.000
N Universidades Naclonales Cantidad de Docentes
Q] 2) Segtin
1) Suma Fija Cantidad de Total
R | e Docentes
i Total 202,723 23.100.000,00/  53.900.000,00]  77.000.000,00
|1 |Buenos Alres
D ETT 31.897 412.500,00 8.480.776,00 8.893.276,00
3_|Centro de fa Provincia @ 1.385 412.500,00 368.244,00 780.744,00
T < 1Tovincla de Buenos Alres 3.029 412.500,00 805.351,00 1.217.851,00
T 4.283 412.500,00 1.138.764,00 1.551.264,00
06 (oo - 11.808 412.500,00 3.139.513,00 3.552.013,00
7 ‘Fn:’ 6.639 412.500,00 1.765.178,00 2.177.678,00
=ntre Rios 3.732 412.500,00 992.264,00 1.404.764,00
8_|Formosa 1.413 412.500,00 375.689,00 788.189,00
9_|General San Martin 2.828 412.500,00 751.909,00 1.164.409,00
10_|General Sarmiento 1.082 412.500,00 287.682,00 700.182,00
11 Hujuy 2.221 412.500,00 590.520,00 1.003.020,00
12 |La Matanza 3.744 412.500,00 995.455,00 1.407.955,00
13 |La Pampa 2.314 412.500,00 615.246,00 1.027.746,00
14 |La Patagonla Austral 1.373 412.500,00 365.053,00 777.553,00
15 [La Patagonla San Juan Bosco 2.983 412.500,00 793.120,00 1.205.620,00
16 [La Plata 18.846 412.500,00 5.010.775,00 5.423.275,00
17_|La Rioja 2.814 412.500,00 748.186,00 1.160.686,00
18 |Lanus 1.119 412.500,00 297.520,00 710.020,00
19 |LUitoral 5.717 412.500,00 1.520.036,00 1.932.536,00
20 |Lomas de Zamora 4.226 412.500,00 1.123.609,00 1.536.109,00
21 [Lujdn 2.568 412.500,00 682.780,00 1.095.280,00
22 |Mar delPlata 6.113 412.500,00 1.625.325,00 2.037.825,00
23 [Mislones 2.214 412.500,00 588.658,00 1.001.158,00
24 |[Nordeste 5.467 412.500,00 1.453.566,00 1.866.066,00
25 |Quilmes 1.239 412,500,00 329.425,00 741.925,00
26 [Rlo Cuarto 2.123 412.500,00 564.463,00 976.963,00
27 |Rosarlo 10.971 412.500,00 2.916.970,00 3.329.470,00
28 [Salta 2.492 412.500,00 662.573,00 1.075.073,00
29 [SanJuan 4.270 412.500,00 1.135.308,00 1.547.808,00
30 [San Luis 2,017 412.500,00 536.280,00 948.780,00
31 [Santiago del Estero 1.483 412.500,00 394.300,00 806.800,00
32 |Sur 3.559 412.500,00 946.267,00 1.358.767,00
33 [Tecnoldgica 20.929 412,500,00 5.564.603,00 5.977.103,00
34 [Tres de Febrero 1.022 412.500,00 271.729,00 684.229,00
35 |[Tucuman 5.614 412.500,00 1.492.651,00 1.905.151,00!
36 [Villa Marfa 1.006 412.500,00 267.475,00 679.975,00
37 |De Las Artes 3.606 412.500,00| 958.763,00 1.371.263,00
38 [Chilecito 594 412,500,00 157.933,00 570.433,00
39 |Noroeste de la Provincia de Buenos Aires 820 412.500,00 218.022,00 630.522,00
40 |Chaco Austral 924 412.500,00 245.673,00 658.173,00
41 |Rio Negro 1.487 412.500,00 395.364,00 807.864,00
42 Arturo Jauretche 1.615 412.500,00 429.396,00 841.896,00
/43 |Avellaneda 1.376 412,500,00 365.851,00! 778.351,00
/ 44 |Del Oeste 373 412.500,00 99.173,00 511.673,00
45 |José Clemente Paz 1.230 412.500,00 327.032,00 739.532,00:
46 _|Moreno 858 412.500,00! 228.125,00 640.625,00
47 |Villa Mercedes 413 412.500,00 109.808,00 522.308,00
48 [Tlerra del Fuego 554 412.500,00! 147.298,00 559.798,00
49 |Alto Uruguay 30 412,500,00 7.976,00 420.476,00
50_|Comechingones 76 412,500,00 20.207,00 432.707,00
51 |Hurlingham 1.202 412.500,00 319.588,00 732.088,00
52 |Rafaela 362 412.500,00! 96.249,00 508.749,00
53 |Gulllermo Brown 154 412.500,00 40.946,00 453.446,00
54 |Pedagdgica Nacional 218 412.500,00 57.962,00 470.462,00
55 [San Antonlo de Areco 136 412.500,00 36.160,00 448.660,00
56 _|Scalabrinl Ortiz 155 412.500,00 41.211,00 453.711,00
59,
es Naclonales), correspondiente al mes de setiembre de 2020, salvo para la
qug'al momento de la realizacién del presente Informe no habfan enviado el lote

e thma para ella Agosto 2020,

. Difeccién Nacional de Presupuesto e Informacidn Uhl\)efsltérlé.
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ANEND | DISTRIBUCION PROGRANA (b \“O\MQIMC\ON BOUINTE GRATUITA i

— e ——————————— WO . ‘
DIstribuctan $77,000.000
N Universidades Naclonates Qintidad ;"‘) Dotentes T :
1) Suma Hja Cantldad de Total
= — . b - Al _DGCQN" L L ——
e — .)’Q\g!. .o 21,100000,000  51,900,000,00(  77.000,000,00
N T — ——— RN L M2800,00  BAROZ76,00]  B893,276,00
3_[Corm e o Prninetn YT PR | T L ARS0000F 68,244,000 780,744,00
o Iomie was A e a0l sosas el 1206100
d agmy A2800,000 1A 764,00]  1.851.264,00
( STt neos 1280000 313951300 2.852.013,00
KX - G630 412.500,00 1265,17800 2.172,678,00)
e L A 412,500,00 902, 260,00]  1.404.764,00
3 formosa W s A75,689,00 788.189,00
- {Genarl San Manin 288 A12.800,00 751,900,00 1.164,409,00
%%.mm 1082 412,500,00 2H7.682,00 700,182,00
A - 412.500,00 £90,520,00 1,003.020,00
A2\ Natansa 1% m.io%oo 005,485,00 1,407,955,00
13 Qe bapn 231 412,500,00 618.246,00]  1,027.746,00
A3 e Patagonta Austral 1473 A12,500,00 365.053,00 772.553,00
A8 | 2083 A12,500,00 793,120,00 1,205,620,00
16 Hla Mata RSAG AM2800000 501077500 5.423,275,00
A lofa 281 412,500,00 7A8,186,00 1,160.686,00
AR [Laniy 1110 412,500,00 207.520,00 710.020,00
18 [Litoral RNAY 412.500,00 1.520,036,00 1.932.536,00
20 Jron zan 4,226 412,500,00 1,123,609,00 1,536.109,00
21 [Lugdn 2,568 412.500,00 682,780,00 1,095.280,00
22 [Nar delPlata. 6,013 412,500,00 1,625.325,00 2.037.825,00
| 23 [Mistones 2,214 412,500,00 588.658,00 1.001.158,00
2 5,467 A12.500,00] 1453 566,00 1.866.066,00
28 [Quitmes 1,239 412,500,00) 329,425,00 741,925,00
| 26 [Rio Cuarto 212 412.500,00 564,463,00 976.963,00
27 |Rovatto 10971 412500000 2916970000  3.320.470,00
28 |Sa 2,40 412,500,00 662.573,00]  1.075.073,00
29| 4270 412,500,00 1,135.308,00 1.547.808,00)
20 2,017 412.500,00 536.280,00 948.780,00
mn 1483 412.500,00 394,300,00 806.800,00
™ 3,550 412,500,00 946.267,00 1,358.767,00
] 20929 412,500,000 §.564.603,00 5.977.103,00
) 1.022 412,500,00 271.729,00 684.22900
W 5,614 412,500,00 1,492,651,00 1.905,151,00!
36 [\ill 1,006 412,500,00 267.475,00 679.975,00
T 3.606 412.500,00 958.763,00 1.371.263,00
% 504 412.500,00 157.933,00 570.433,00
B Al 820 A12,500,00 218022,00 630.522,00
024 412,500,001 245,673,100 658.173,00
1,487 412.500,00 395,364,00 807.864,00)
1.618 412,500,00 429.396,00 841,896,00
1.376 412.500,00 65,851,000 778.351,00
an 412,500,00 00473000 81, emuu
1,230 412,500,00 327002000 739.532,00)
858 412,500,00 228125000 640.625,00
a1 412,500,00 10980800 52230800
554 412500000 12208000  sso. 9800
10 A412.500,00 1976001 a20.476,00)
0 412.500,00 20200000 432,700,00
) : L MOSEROOL  732,08800
96240001 808, 249,00
40.946,00 453,446,00
57,962, 470,462,00
n A6, 160,00 A48 660,00
4121 le 483.711,00
TN R ianTas T . i
Sl\trm RHUN (Recursos Hunlrm de Unlve! Naclonales), correspondients al mes de setiembie de 2020, salvo para la
Universidad Naclonal de los Comachingone al momento de la walizacion del presento nforme na hablan enviado el lote
thma para ella Agosto 2020,
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